INTELLIGENT MARKETING SOLUTIONS

Paris, le 23 mai 2017
ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 22 mai 2017

Nombre d'actions composant le capital social

Nombre total d'actions existantes disposant du droit de vote au jour de 'Assemblée

Nombre total des droits de vote existants au jour de 'Assemblée

Nombre d'actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance a I’Assemblée

Nombre total d'actions des actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance a 'Assemblée
Nombre total de voix des actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance a ’Assemblée
Quorum a I’Assemblée

RESULTAT DES VOTES PAR RESOLUTION

22 421 332
20518 138
22727 012
62

15553 019
17 707 149
75,8 %

RELEVANT DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

N° Objet Pour Contre Abstentions Résultat
en voix en % en voix en % en voix en %
1 Approbation des comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2016 17 703 546 99,98 % 3603 0,02 % - - | Approuvée
2 Approbation des comptes consolidés de I'exercice clos le 31 décembre 2016 17 703 546 99,98 % 3603 0,02 % - - | Approuvée
3 Affectation du résultat de I'exercice clos le 31 décembre 2016 et fixation du dividende 9975517 56,34 % 7 731 632 43,66 % - - | Approuvée
4 Conventions et engagements réglementés — approbation et/ou ratification 14 853 846 88,11 % 2 004 744 11,89 % - - | Approuvée
5 Conventions des engagements pris au bénéfice de M. Didier Chabassieu 17 300 597 99,54 % 80 000 0,46 % - - | Approuvée
6 Conventions des engagements pris au bénéfice de Mme Cécile Collina-Hue 17 583 149 99,55 % 80 000 0,45 % - - | Approuvée
7 Approbation des principes et critéres de rémunération au Président du Directoire 15 269 191 87,85% | 2111406 | 12,15% - - | Approuvée
8 Approbation des principes et critéres de rémunération de M. Olivier Michel, Directeur général et 17 041 626 98,20 % 313109 1,80 % - - | Approuvée
membre du Directoire jusqu’au 15 mars 2017
9 Approbation des principes et critéres de rémunération de Mme Cécile Collina-Hue, Directrice 15 551 743 88,05% | 2111406 | 11,95% - - | Approuvée
générale et membre du Directoire depuis le 15 mars 2017
10 Approbation des principes et critéres de rémunération des membres du Conseil de Surveillance 16 300 379 92,06 % 1406 770 7,94 % - - | Approuvée
11 Renouvellement du mandat de WPP 2005 Ltd, membre du Conseil de Surveillance 14 581 879 82,35 % 3125270 17,65 % - - | Approuvée
12 Renouvellement du mandat de WPP France Holdings SAS, membre du Conseil de Surveillance 14 814 988 83,67 % 2 892 161 16,33 % - - | Approuvée
13 Autorisation de rachat d’actions propres 14 733 304 83,21 % 2 973 845 16,79 % - - | Approuvée




RELEVANT DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

N° Objet Pour Contre Abstentions Résultat
en voix en % en voix en % en voix en %

14 Autorisation d’annulation par la Société de ses propres actions acquises dans le cadre d’'un 17 707 149 100 % - - - - | Approuvée
programme de rachat

15 Délégation de compétence a donner au Directoire pour augmenter le capital par incorporation de 14 776 355 83,45 % 2930794 16,55 % - - | Approuvée
réserves, hénéfices et/ou primes

16 Délégation de compétence a donner au Directoire pour augmenter le capital dans la limite de 10 14 776 355 83,45 % 2930794 16,55 % - - | Approuvée
% en vue de rémunérer des apports en nature de titres ou de valeurs mobilieres donnant acces
au capital

17 Mise en harmonie des statuts 15 908 852 89,84 % 1798 297 10,16 % - - | Approuvée

18 Pouvoirs pour les formalités 17 707 149 100 % - - - - | Approuvée

A propos de HighCo

Depuis sa création, HighCo a placé I'innovation au cceur de ses valeurs pour proposer a ses clients, marques et retailers, des Solutions Marketing Intelligentes
pour influencer le comportement du Shopper avec la bonne offre, au bon moment, au bon endroit et sur le bon canal.
Cotée sur le compartiment C d’Euronext Paris, et éligible au SRD « Long-seulement », HighCo compte plus de 700 collaborateurs et fait partie depuis 2010 du Gaia

Index, sélection de 70 PME-ETI responsables.

Vos contacts

Cécile COLLINA-HUE Cynthia LERAT
Directrice Générale Relations Presse
+33 177 7565 06 +33177756516
comfi@highco.com c.lerat@highco.com

Prochain rendez-vous
Les publications auront lieu aprés la cléture des marchés.

Marge Brute T2 et S1 2017 : Mercredi 19 juillet 2017
Résultats semestriels 2017 : Mercredi 30 aolt 2017
Conférence téléphonique sur les Résultats semestriels 2017 : Jeudi 31 aodt 2017
Marge Brute T3 et 9 mois 2017 : Mercredi 18 octobre 2017
Marge Brute 2017 : Mercredi 24 janvier 2018

HCO

EURONEXT

Gaia-Index

HighCo fait partie des indices CAC® Small (CACS), CAC® Mid&Small (CACMS) et CAC® All-Tradable (CACT).

ISIN : FRO000054231

Reuters : HIGH.PA

Bloomberg : HCO FP

Retrouvez nos communiqués et avis financiers sur www.highco.com
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